
“#COLABORA COM INCLUSÃO E DIVERSIDADE”

PROGRAMA E OBJETIVO:
O #Colabora lança o programa “COLABORA COM INCLUSÃO E DIVERSIDADE”,

que tem como objetivo promover a diversidade e inclusão em sua própria redação, e

ampliar o acesso de jovens jornalistas periféricos ao mercado de trabalho

jornalístico. O projeto faz parte do edital ACELERANDO A TRANSFORMAÇÃO
DIGITAL, promovido pelo International Center for Journalists (ICFJ) com apoio

da Meta e da Associação de Jornalismo Digital (Ajor).

O QUE É?
Programa de treinamento e estágio no #Colabora, no modelo trainee, voltado para

jovens jornalistas e comunicadores de periferias do Brasil.

PÚBLICO-ALVO:
O programa será oferecido, exclusivamente, a jovens jornalistas ou estudantes de

jornalismo do último ano, pretos e indígenas que vivem em regiões de periferia ou

favelas. Serão priorizados também no processo seletivo jornalistas e/ou

comunicadores LGBTQIA+ e PCDs.

Na primeira fase serão oferecidas 40 vagas para jovens de todo o país que queiram

participar de um curso de formação em empreendedorismo e jornalismo

independente.

Serão aproximadamente dois meses de aulas remotas, semanais (8 aulas no total),

com profissionais reconhecidos do mercado.

Além dos critérios de inclusão e diversidade, a seleção se dará pela avaliação de



vídeos ou textos feitos pelos candidatos, com seus celulares, onde eles terão a

oportunidade de se apresentar e explicar por que deveriam ser selecionados.

PRIMEIRA FASE: TREINAMENTO
O cronograma das aulas, em julho, agosto e setembro, será detalhado após a

seleção dos candidatos.

O programa será coordenado por Fabiana Moraes, professora e pesquisadora do

Núcleo de Comunicação da Universidade Federal de Pernambuco (NDC/UFPE).

Entre os conteúdos previstos, estão os relacionados à pauta da ação política na

comunicação, diversidade e inclusão, além de temas como desenvolvimento de

projetos em jornalismo para ajudar os alunos a criarem seus próprios negócios no

futuro. O curso, que mira tanto a prática quanto a reflexão, vai contar com aulas

sobre gestão em redes sociais, agência de comunicação, desafios da entrevista,

pauta e ativismo e comunicação antirracista.Está prevista a participação de

comunicadores periféricos para compartilharem suas experiências. Desta forma,

serão apontados possíveis caminhos para o financiamento de negócios em

jornalismo, assim como formatos e abordagens mais efetivas para alcançar a

audiência.

SEGUNDA FASE: PROGRAMA DE TRAINEES DO #COLABORA
Após o período de aulas, 2 (dois) alunos serão selecionados para fazerem parte do

time de trainees do #Colabora por seis meses, com remuneração de R$ 2.500

mensais (dois mil e quinhentos reais mensais) cada, e seguro de vida.

Os demais participantes de curso poderão, se assim o desejarem, fazer parte do

time de jornalistas freelancers do #Colabora, recebendo por reportagens

produzidas.

Os dois trainees, durante todo o período de trabalho, serão acompanhados e

orientados por jornalistas experientes do quadro fixo do #Colabora, produzindo

textos, fotos e vídeos.

PROJETO #COLABORA
O Projeto #Colabora é uma das organizações fundadoras da Ajor (Associação de



Jornalismo Digital). Criado há seis anos no Rio de Janeiro, o #Colabora é um site

especializado em sustentabilidade e direitos humanos, tendo como foco das suas

reportagens os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável da ONU, os ODSs.

DAS INSCRIÇÕES:
O período de inscrições será de 08 de junho a 08 de julho de 2022
As inscrições devem ser feitas até 23h59 do dia 08 de julho de 2022, através do

formulário de inscrições. Os responsáveis pela proposta receberão a confirmação

das suas inscrições por e-mail.

COMO SE INSCREVER:
Preencher o formulário de inscrição.
Enviar um vídeo de apresentação como anexo ao formulário, ou para o email.

contato@projetocolabora.com.br, com o título: "Inscrição (vídeo anexo):
programa “Colabora com a Inclusão e a Diversidade”

DA SELEÇÃO PARA A PRIMEIRA FASE DO PROGRAMA (TREINAMENTO):
Além dos critérios de inclusão e diversidade, a seleção vai levar em conta a

avaliação do formulário preenchido e do vídeo de apresentação enviado pelo

candidato. Este vídeo pode e deve ser feito com aparelho celular, com até 3 (três)

minutos de duração, com objetivo de apresentar o candidato e sua motivação para

participação no Programa.

DA DIVULGAÇÃO DA SELEÇÃO PARA A PRIMEIRA FASE: PROGRAMA DE
TREINAMENTO “COLABORA COM A INCLUSÃO E A DIVERSIDADE”:
Os selecionados para a primeira fase de treinamento do Programa “COLABORA
COM A INCLUSÃO E A DIVERSIDADE” serão anunciados em matéria publicada

no site #Colabora em redes sociais, a partir do dia 15 de julho.

Os selecionados receberão também uma comunicação por e-mail.

PROGRAMA DE TREINAMENTO:
Serão 8 aulas onlines, a serem realizadas nos meses de julho, agosto e setembro.

A grade programática do curso, assim como o nome dos instrutores, será divulgada

posteriormente.

https://docs.google.com/forms/d/12rNxXVNhXkZalnC3-fyZ9jiQ3ALISq8pzW4Gvxj4HTk/edit
mailto:contato@projetocolabora.com.br


Quaisquer alterações no conteúdo e ou horários e programação do curso serão

divulgadas com prioridade aos selecionados.

DA SELEÇÃO PARA O PROGRAMA DE TRAINEE:
Os critérios para a seleção no Programa de Trainee são:

a) Estar presente em pelo menos 80% das aulas do Programa de Treinamento;

b) Participação e envolvimento nas aulas;

c) Produção de uma reportagem, ao final do curso, com um tema a ser definido

oportunamente.

DA DIVULGAÇÃO DA SELEÇÃO PARA O PROGRAMA DE TRAINEE DO
#COLABORA:
Os selecionados para a segunda fase do Programa de Trainees do #Colabora
serão anunciados em matéria publicada no site #Colabora em redes sociais, a partir

do dia 05 de outubro de 2022.
Os selecionados receberão também uma comunicação por e-mail acompanhada de

um Termo de Compromisso que deve ser assinado em duas vias e devolvido ao

#Colabora.

PROGRAMA DE TRAINEE DO #COLABORA
Após o programa de treinamento, vamos selecionar dois participantes para fazerem

parte do time de trainees do #Colabora, durante o período de seis meses. Os

demais participantes de curso poderão, se assim o desejarem, fazer parte do time

de jornalistas freelancers do #Colabora, recebendo por reportagens produzidas. Os

dois trainees, durante todo o período de trabalho, serão acompanhados e orientados

por jornalistas experientes do quadro fixo do #Colabora, produzindo textos, fotos e

vídeos.

DO PRAZO: O Programa de Trainee do #Colabora será realizado de outubro de
2022 a março de 2023. Eventuais ajustes neste cronograma poderão ser feitos
antes do início do Programa.

DA REMUNERAÇÃO: Os dois participantes selecionados para o programa de

trainees na redação do #Colabora serão elegíveis a uma remuneração de R$



2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais) mensais cada, além de seguro de vida, com

detalhes a divulgar posteriormente. Os selecionados vão assinar um Termo de

Participação no Programa.

Em caso de Dúvidas:
Enviar email para: contato@projetocolabora.com.br

mailto:contato@projetocolabora.com.br

